
附件2：

	秭归县专项公开招聘事业单位工作人员考核表

	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生年月
	
	照片

（1寸红底）

	籍贯
	
	政治面貌
	
	参加工作时间
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	学历
	
	学位
	
	毕业时间、院校及专业
	
	

	毕业证书编号
	
	

	原工作单位及职务
	
	身份证号
	

	学习

工作
简历(从高中起填)
	

	家
庭
成
员
及
主
要
社
会
关
系
	姓名
	与本人关系
	政治面貌
	所在单位及职务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	笔试成绩
	
	面试
成绩
	
	综合
成绩
	
	综合
成绩排名
	
	体检
结果
	

	    有工作（学习）单位的 ，须出具在工作（学习）单位表现情况；无工作单位的由户籍所在地或本人常住地村（居委会）出具本人日常表现情况。          

（盖章）

                 年   月   日

     
	考生户籍所在地或常住地派出所出具有无违法犯罪记录证明

（盖章）

                年   月   日

	考核组考核结果及申

报意见
	考核结果：合格（或者不合格）

申报意见：建议聘用为事业单位工作人员，试用期1年。（建议不予聘用）
考核人：

 年  月  日

	主管部门审核意见
	审核意见：

年  月  日
	人社部门审批意见
	审批意见：

  年  月  日

	备注
	


此表1式1份，存入本人档案。

